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Disciplinstadga

for studenter vid Chalmers tekniska hogskola AB

Styrdokument vid Chalmers

Inledning

Disciplinstadgan syftar till att varna studenternas lika varde, ett gott upptradande, uppratthallande
av akademisk hederlighet, en god studiesocial miljé samt gallande stadgar och foreskrifter vid
Chalmers. Studier vid Chalmers bygger pa ett fortroendefullt forhallande mellan larare/évriga
anstadllda och studenter.

Disciplinstadgan anger vilka beteenden och handlingar som kan leda till disciplinara atgarder.
Stadgan anger dessutom pa vilka grunder och pa vilket satt sddana atgarder kan vidtas vid Chalmers.
Vid Chalmers géllande regelverk for studenter omfattar bl.a. lagar om likabehandling, diskriminering
och arbetsmiljé samt interna ordningsforeskrifter.

| de fall student misstanks for forseelser eller om andra missforhallanden har uppstatt, skall anmalan
goras till rektor.
Disciplindra atgarder

De disciplindra atgarder som kan anvandas av Chalmers &r varning, avstangning fran studier for viss
tid eller avskiljande (relegering) fran Chalmers.
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Ett beslut om varning medfor en notering i Chalmers register. Noteringen ligger kvar i registret fram
till dess att examen tas ut eller hogst tre ar.

Ett beslut om avstdngning innebar att studenten inte far delta i undervisning, examination eller
annan verksamhet inom ramen for utbildningen vid Chalmers. Beslutet far avse avstangning fran
enbart undervisning, examination eller annan verksamhet. Beslutet skall avse en begransad tid, dock
hogst sex manader.

Student i utbildning vid Chalmers kan avskiljas under de villkor som anges i denna stadga. Beslutet
kan avse specificerad utbildning vid Chalmers eller all utbildning vid Chalmers. Beslutet géller tills
vidare. Namnden har att pa studentens begéran ta upp arendet till fornyad prévning. Sadan begéran
far goras tidigast efter tva ar fran det att beslutet om avskiljande meddelades.

Namnden far inte besluta om varning eller avstangning sedan mer an tva ar forflutit fran forseelsens
begaende.

Kriterier for beslut
Varning eller avstangning far vidtas mot student som

1. forsoker vilseleda i samband med examination eller annan bedémning av studieprestation,

2. stor eller hindrar undervisning, examination eller annan verksamhet vid Chalmers,

3. utsatter ndgon annan student eller arbetstagare vid Chalmers for integritetskrankande trakasserier
inom Chalmers verksamhet eller

4. i ovrigt dvertrader Chalmers stadgar eller annan foreskrift for studenterna.

Avskiljande kan beslutas av namnden endast om

1. det bedoms foreligga en pataglig risk att studenten t ex pa grund av psykisk stérning eller missbruk
av alkohol eller narkotika kan komma att skada sig sjalv, annan person eller vardefull egendom under
utbildningen eller

2. studenten har gjort sig skyldig till allvarlig brottslighet.

| 6vrigt skall ocksa hansyn tas till extraordinara faktorer som i hog grad paverkar utbildningen och
den blivande yrkesutévningen.

Disciplinnamndens sammansattning och arbete

Arenden i namnden skall avgoras efter féredragning. Nsmnden beslutar om en instruktion for sina
arbetsformer.

N3@mndens sammansattning
Disciplinndmnden sammansattning ska besta av

e tva lagfarna ledamoter, varav minst en domare,
e vicerektor for grundutbildningen vid Chalmers,
e tva larare vid Chalmers och
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e tva studenter vid Chalmers.
Varje ledamot skall ha en personlig ersattare. Prorektor ar ersattare for vicerektor.

De tva lagfarna ledaméterna och de tva lararrepresentanterna samt deras respektive ersattare utses
for en period av tre ar av Chalmers tekniska hogskolas styrelse. Till ordférande utses en av de
lagfarna ledamoterna. Ordféranden och dennes ersattare skall vara domare.

Studenterna utses av Chalmers studentkar for en period av ett ar.

Om ndamnden skall behandla ett drende dar atgarden kan bli avskiljande fran studier skall namnden
kompletteras med den sakkunskap som behdvs, till exempel en psykiatriskt sakkunnig eller annan
lamplig kompetens. Denna ledamot utses i varje enskilt fall av rektor.

Beslutsforhet och omrostning
Namnden ar beslutsfor nér minst fem ledamoter ar narvarande, bland dem ordféranden eller dennes

ersattare. Vid beslut i 6verklagningsbara fragor enligt vid var tid géllande Arbetsordning for
grundutbildningen ar namnden beslutsfor nar fyra ledamoter dr narvarande, bland dem ordféranden
eller dennes ersattare. Den extra sakkunnige skall vara narvarande, om sadan har utsetts i drendet.
Vid beslut om avskiljande far endast en ledamot vara franvarande. Namnden far i 6verklagningsbara
fragor enligt vid var tid géllande Arbetsordning for grundutbildningen ta beslut per capsulam.

Om det vid drendets avgorande finns skiljaktiga meningar tillimpas vid omrostning féreskrifterna i 29
kap rattegangsbalken i domstol med endast lagfarna ledamoter (Jfr bilaga 1 utdrag ur
rattegangsbalken).

Anmalan och behandling av arenden

Studenter, larare och 6vriga medarbetare har gemensamt ansvar for att grundad misstanke om
forseelse eller missforhallande skyndsamt anmales till rektor. Sedan anmaélan inkommit till rektor
skall underrattelse om anmalan skyndsamt skickas till den anmalan avser under dennes senast kdnda
adress.

Ordféranden skall efter forslag fran foredraganden, avgéra om omstandigheterna ar sadana att ett
drende om disciplinar atgard,

1. i det fall arendet uppenbarligen inte skall hanskjutas till namnden for prévning, skall lamnas utan
atgard, eller

2. hanskjutas till ndmnden foér provning.

Beslut om att ett drende skall lamnas utan atgard skall vara motiverade.

Studenten skall fa del av anmalan och fa tillfalle att yttra sig 6ver anmalan samt 6ver utredningen i
drendet. Studerandeombudet skall fa kopia pa anmalan och utredningsmaterialet.
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Om studenten 6nskar lamna uppgifter muntligen till namnden skall detta vara mojligt. Studenten
skall ocksa ha majlighet att bitrddas av en person som studenten har fortroende for.
Studerandeombudet bor ta kontakt med studenten for att informera om proceduren och det stod
studenten kan fa.

Namndens beslut skall vara motiverade. Skiljaktig mening i ndmnden skall fogas till protokollet i
arendet.

Beslut om disciplindra atgarder

Namnden fattar sjalv beslut om disciplinar atgard.

Ett beslut i ndmnden om avstdngning skall tillampas tidigast nar det efter eventuellt 6verklagande
blivit gdllande. Namnden far dock besluta om omedelbar tillampning av beslut om avstangning enligt
punkt 2 och 3 under "Kriterier for beslut” samt om avskiljandebeslut.

Studenten far 6verklaga namndens beslut om varning, avstangning eller avskiljande till Chalmers
styrelse. Overklagande skall ske skriftligen till rektor och vara Chalmers tillhanda senast tre veckor
fran det att ndmndens beslut meddelades.

Infor styrelsens beslut skall arendet beredas av en grupp bestaende av
e en extern styrelseledamot
o fakultetsradets ordférande
e studentkarens ordférande
e en extern jurist samt
o foredragande i disciplinnamnden.

Gruppen skall lamna forslag till beslut. Styrelsen avgor i varje enskilt fall hur drendet i vrigt skall
behandlas.

Nar ett beslut om varning, avstangning eller avskiljande blivit slutligt gallande, skall underrattelse om
beslutet skyndsamt tillstallas Centrala studiestédsnamnden samt de enheter inom Chalmers som
berors. Beslut om avskiljande skall aven meddelas berérda myndigheter.

Interimistiskt beslut
| de fall ett drende enligt punkt 2 och 3 under “Kriterier for beslut” hanskjuts till disciplinndmnden far

rektor efter samrad med ordféranden eller dennes ersidttare med omedelbar verkan interimistiskt
avstanga studenten fran Chalmers. Ett beslut om intermistisk avstangning skall gélla till dess arendet
har prévats av disciplinnamnden, dock langst under en manad.

| de fall ett drende gallande avskiljande anmalts till rektor far rektor efter samrad med ordféranden
eller dennes ersattare, om det finns sarskilda skal, besluta att studenten ska avskiljas fran
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utbildningen i avvaktan pa att drendet kan avgoras slutligt. Beslut om interimistiskt avskiljande far
gélla langst en manad, darefter ska en omprovning av beslutet ske.

Ett beslut om interimistisk avstangning eller avskiljande kan inte 6verklagas sarskilt.

STYRDOKUMENT: Disciplinstadga for studenter vid Chalmers tekniska hogskola AB. C 2018-1825.
Beslutat av rektor 2019-01-14.



CHALMERS

Bilaga 1

Utdrag ur rattegangsbalken

29 kap. Om omrostning

1 § Om det vid 6verldggning till dom eller beslut framfors skiljaktiga meningar, skall omrdstning ske.
Vid omroéstningen skall den yngste i ratten forst yttra sig. Darefter skall ledamoterna yttra sig allt
eftersom de har sate i rdtten. Om malet har beretts av en viss ledamot, skall denne forst sdga sin
mening. Om ndmndeman ingar i ratten, skall dessa sdga sin mening sist. Var och en skall ange de skal
han grundar sin mening pa.

2 § Over fraga, som hor till rattegdngen, skall rostas sarskilt.

Over fragor som avser ansvar skall réstas i ett sammanhang. Om det kan paverka utgadngen i mélet,
skall dock rostas sarskilt angaende

1. fragan om den tilltalade begatt gdrningen och hur denna i sadant fall skall bedémas,

2. fragor om atgarder, som inte avser pafoljd men som har omedelbar betydelse for bestammande av
pafoljd,

3. fragan om pafdljd, utom savitt géller storleken av dagsbot, foreskrifter, varning, 6vervakning,
forlangning av provotid eller verkstallighet av paféljd,

4. aterstaende fragor som avser ansvar.

Anser nagon ledamot att den tilltalade skall 6verlamnas till sdrskild vard av annat slag 4n som avses i
32 kap. 5 § brottsbalken, skall fére omrdostning enligt andra stycket 3 rostas sarskilt angaende denna
mening.

3 § Vid omrostning skall den mening gélla som omfattas av mer an halften av ledaméterna. Om
nagon mening har fatt halften av rosterna och denna ar den lindrigaste eller minst ingripande fér den
tilltalade, skall den meningen gélla. Kan ingen mening anses som lindrigare eller mindre ingripande,
géller den mening som fatt halften av résterna, bland dem ordférandens. Om det framférs flera
meningar dn tva utan att nagon av dem skall galla, skall de roster som ar ogynnsammast for den
tilltalade laggas samman med de roster som ar darnast minst férmanliga for honom. Om det behovs,
skall sammanldggningen fortsatta till dess nagon mening skall gélla. Kan inte nagon mening anses
som ogynnsammare for den tilltalade, skall den mening gélla som har fatt flest roster. Har flera
meningar fatt lika manga roster, galler den som bitratts av den framste bland dem som rostat for
nagon av dessa meningar. Ingen mening skall anses lindrigare eller mindre ingripande dn nagon
annan mening vid omrdstning enligt 2 § tredje stycket.

4 § En ledamot som blir 6verrostad ar skyldig att delta i senare omrdstningar. Den som rostat for att
den tilltalade skall frikdnnas helt skall dock vid senare omrostning, om nagon mening darvid kan
anses som lindrigast eller minst ingripande for den tilltalade, anses ha rostat for denna mening.

5 & Ar det stridigt, huru omréstning skall ske eller vilken mening skall gélla, skall réstas ddrom.

6 § Betraffande omrostning i fragor som hor till rattegangen och inte avser ansvar eller som ror
enskilt ansprak samt i fragor enligt 5 § eller om rattegangskostnad galler vad som foreskrivs i 16 kap.
Betraffande haktning eller atgard som avses i 25-28 kap. tillampas dock bestimmelserna i detta
kapitel om omrdéstning i fraga om ansvar. Om det i brottmal férs talan om enskilt ansprak, skall
rattens avgorande i ansvarsfragan vara bindande vid provningen av det enskilda anspraket.
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